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Taxa de desocupacao (9,8%) permaneceu estavel no més

Em outubro de 2015, havia 3.429 mil pessoas em POPULACAO OCUPADA
idade ativa (PIA) na Regido Metropolitana de Recife.
N&o houve variagdo estatisticamente significativa dessa
populagdo no més e no ano teve aumento de 1,6%. Das
3.429 mil pessoas em idade ativa, 44,7% encontravam- Populagdo Ocupada na Regido Metropolitana de Recife (%)
se ocupadas (nivel de ocupagéo), 4,9%, desocupadas e

50,4%, ndo economicamente ativas.
A populacdo economicamente ativa (PEA), 5
estimada em 1.700 mil pessoas, reduziu no més (-3,2%) Més de Outubro AU | s | 20iE
e ficou estavel no ano.
O contingente de pessoas ocupadas (PO), Sexo:
Comparagio mensal (2,696 o na anual (A% Hescune 552 5501 539
2,07 -4,6%). —
A populagdo desocupada (PD), estimada em 167 Feminino - — 44.8] 45,0 46,1
mil pessoas, apresentou estabilidade na comparacéo Faixa Etaria:
mensal e crescimento de 45,8 % na comparacdo anual. ~ 10al4anos 02 01 0,0
B ) ) 15 a 17 anos 1,0 0,7 0,7
A populacdo ndo economicamente ativa (PNEA), 18 2 24 anos 124 122 1.2
estimada em 1.729 mil pessoas, aumentou 3,3% no més ! ! !
e 4,6% no ano. 25a49 anos 639 64,00 625
50 anos ou mais 22,5 23,0 25,5
A taxa de desocupacdo (9,8%) manteve Anos de Estudo:
estabilidade na comparagéo mensal e aumentou 3,1 - instrugéo e menos de 1 ano 18 18 18
pontos percentuais frente a outubro de 2014.
1 a3 anos 3,3 3,5 2,9
— 4 a7 anos 16,6 14’9 15’7
TAXA DE DESOCUPACAO 8 a 10 anos 14,4 145 12,8
11 anos ou mais 63,5/ 65,0 66,7
Regido Metropolitana de Recife Tamanho do Empreendimento:
180 1a5 pessoas 34,01 35,0 37,8
16,0 6 a 10 pessoas 4.6 4.9 5,1
140 11 ou mais pessoas 61,4 60,1 57,1
120 Tempo de Permanéncia no Trabalho:
100 Até 30 dias 2,2 19 15
80 De 31 dias a menos de 1 ano 20,1 19,7 17,2
60 .\./AWW»‘\\.Q. De 1 ano a menos de 2 anos 11,3| 10,4 10,6
40 2 anos ou mais 66,4 67,9 70,7
20 Horas Habitualmente Trabalhadas por Semana:
00 Até 39 horas 21,6/ 235 214
Jan Fev Mar Abr  Mai Jun  Jul  Ago  Set Out Nov Dez 40 a 44 horas 55,3| 54,2 56,0
——2002 2003 004 ——2005 ——2006 .
——2007 —8—2008 —e—2009 —#—2010 =201l 45 horas € mais 231 223 22,6

——)012 2013 018 ——2015 FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenag&o de Trabalho e Rendimento,
Pesquisa Mensal de Emprego.

Em doze meses, o contingente dos empregados com carteira no setor
privado teve reducao de 8,7% na Regiao Metropolitana de Recife.




GRUPAMENTOS DE ATIVIDADE

Populagdo Ocupada na Regido Metropolitana de Recife (%)

Na comparagdo mensal, 0s grupos néao Més de Outubro 2013 2014 | 2015
apresentaram variacao estatisticamente significativa.

Na comparacdo anual, os grupamentos da Posi¢do na Ocupagao:
Indastria (-13,1%) e da Construgdo (-15,1%)

X . Empregados COM carteira de
registraram queda, enquanto nos demais grupos o trabalho assinada no setor privado 48,2 47,9 459
cenério foi de estabilidade. Empregados SEM carteira de

Em relacdo a populacdo ocupada em outubro trabalho assinada no setor privado 8,9 9,2 8,8
de 2015, o Comércio respondia por 22,9% da

populacéo ocupada (351 mil pessoas), a Educagcéo, Militares ou Funcionarios Publicos 9,4 10,5 10,55
saude, administragcdo publica, 19,5% (299 mil Trabalhad 2 oréori

pessoas), os Outros Servicos , 17,0% (261 mil rabaihadores por conta propria 19,5 20,1 22,6
pessoas), 0s Servicos prestados as empresas,

16,3% (250 mil pessoas), a Indstria , 10,4 % (160 Empregador 3.6 36 3.1
mil peSSO&S), a COI’]StrU(}éO y 7,0% (108 mil pessoas) FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagéo de Trabalho e Rendimento, Pesquisa

Mensal de Emprego.
. ________________________________________________________________|

RENDIMENTO

e os Servigcos Domésticos, 6,1% (94 mil pessoas),
na Regidao Metropolitana de Recife.

O rendimento médio real da populagdo
ocupada na Regido Metropolitana de Recife,
estimado em R$ 1.587,90, teve queda no més
(-1,9%) e no ano (-8,8%).

Na comparagdo mensal, os Empregados

Populagéo Ocupada na Regido Metropolitana de Recife (%) sem carteira assinada no setor privado  (8,6%) e
os Militares ou funcionarios publicos

estatutarios  (5,1%) registraram aumento no
Més de Outubro 2013 | 2014 | 2015 rendimento. Os Empregados com carteira
assinada no setor privado e os Trabalhadores

o por conta prépria tiveram queda (-3,0% e -2,5%,
Grupamentos de Atividade:

respectivamente).
o ) : Frente a outubro de 2014 houve redugéo nos
Industria extrativa, de transformacéo e rendimentos dos Empregados com carteira

distribuicao de eletricidade, gas e agua 10,8/ 11,5 104 assinada no setor privado  (-5,6%), dos Militares

B ou funcionarios publicos estatutarios (-2,3%) e
Construgdo 80 79 70 dos Trabalhadores por conta prépria  (-13,0%).

Os Empregados sem carteira assinada no setor

Comércio, reparacgéo de veiculos automotores N .
parac privado (1,6%) tiveram aumento.

e de objetos pessoais e domésticos e comércio

a varejo de combustiveis 24,1 22,2 22,9 Nos grupamentos de atividades, na
Servigos prestados as empresas, aluguéis, comparagdo mensal, os ocupados na Industria
atividades imobiliarias e intermediagéo (-12,5%), no Comércio (-13,1%) e nos Servigos
financeira 15,9 16,6 16,3 Prestados as Empresas (-4,9%) tiveram queda
Educagéo, sadde, servigos sociais, do rendimento. Os demais tiveram expansdo do
administracdo publica, defesa e seguridade i Adi H H H

cocial Gao p g 189 191 195 rendimento médio real, a maior foi registrada nos

Outros Servicos (8,0%).

No ano, os ocupados na Constru¢do (1,1%),

Servigos domésti . o
ervicos domeshicos 6,4 56 6,1 nos Servigos Domésticos (3,0%) e nos Outros

Servigos (1,0%) tiveram aumento do rendimento,

outros servigos (alojamento, transporte, enquanto os demais tiveram queda, destacando-

limpeza urbana e servigcos pessoais) L

__ i _15'3 1_6'5 17,0 se os trabalhadores no Comércio (-17,8%) e nos
FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagao de Trabalho e Rendimento, Pesquisa Mensal de . N )
Emprego. Servigos Prestados as Empresas  (-15,3%).

1 —
POSIQAO NA OCUPAGAO Rendimento médio real habitual dos ocupados
Total das 6 Regides Metropolitanas e RM de Recife

Na comparagdo mensal, o contingente de Outubro 2014/Outubro 2015

Empregadores reduziu 19,7% (menos 12 mil Regido Metropolitana de Recife

pessoas) enquanto nos demais ndo foram observadas S N

variacbes estatisticamente significativas nas formas 2500 3% x@? &

de ocupacio. e
Na comparagcdo anual, o contingente de 2000

Empregados com carteira assinada no setor —————e e .

i - 0, i »

privado teve ql_JQda (-8,7%) e os demais  isupo o o 8

apresentaram estabilidade. ~ &
Em relagcdo a populacdo ocupada, o0s L0000

Empregados com carteira assinada no setor
privado representavam 45,9% dos ocupados (703
mil pessoas), os trabalhadores por Conta prépria,
22,6% (347 mil pessoas), os Empregados sem
carteira no setor privado eram 8,8% (135 mil
pessoas) e os Empregadores, 3,1% (47 mil
pessoas).

500,0
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Total das 6 Regides Metropolitanas ~ —®—Regido Metropolitana de Recife
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Regiao Metropolitana de RECIFE T
outubro de 2015 * Declinio
T Estimativas (%) Comparagio mensal: Comparagdo anual
outubro de 2014 setembro de 2015 outubro de 2015 Var(pp) Situagdo: Var(pp) Situagio
ATIVIDADE 51,0 51,2 486 -1.6 1 14 1
DESOCUPACAD 6,7 10,4 9,8 0.6 - 3.1 T
POPULAGAO % em re'ii::: ::z:la;ao em E:: F:ltlljv Comparagio com set/15 Comparagdo com out/14
out/14 set/15 out/15 out§ | Situagdo VAR% Dif (mil) : Situagdo VAR% Dif (mil)
EM IDADE ATIVA 100,0% 100,0% 100,0% 3429 —+ 0.0 -1 T 1.6 b5
ECONOMICAMENTE ATIVA 51,0% 51,2% 49,6% 1.700 1 -3.2 -57 —+ 1.2 -21
OCUPADA 47,6% 45,9% 44 7% 1.533 1 -25 -41 1 46 -T4
DESOCUPADA 3.4% 5,3% 4.9% 167 — -84 -15 T 45,8 53
NAD ECONOMICAMENTE ATIVA 49,0% 48,3% 50,4% 1729 T 33 56 T 46 76
POSICAO NA OCUPACAQ
TRABALHADOR Y em Rel;i::cl;npulagan E::F:itl;v Comparagdo com set/15 Comparagéo com out/14
outi4 set/5 out15 outi15 : Situagio VAR% Dif (mil) i Situagdo VAR% Dif (mil)
EMP. COM CARTEIRA SETOR PRIVADO 47,9% 45,7% 45,5% 703 - 24 A7 1 -87 -67
EMP. SEM CARTEIRA SETOR PRIVADO 9,2% 8,9% 8,8% 135 - -3.8 5 - -84 -12
MILITAR OU FUNCIONARIO PUBLICO ESTATUTARIO 10,5% 10,7% 10,5% 160 - -4,7 8 -1 -5,1 -9
CONTA PROPRIA 20,1% 217% 22,6% 347 - 1,6 5 - 7.4 24
EMPREGADOR 3,6% 37% 3,1% 47 1 19,7 12 - -189 -1
GRUPAMENTOS DE ATIVIDADE
T % em rel;g:lfpaa::pulagan E::F:itl;v Comparagdo com set/15 Comparagéo com out/14
out/14 setis out5 out5 : Situagde VAR% Dif (mil) : Situagdo VAR% Dif (mil)
INDUSTRIA 11,5% 10,5% 10,4% 160 - -3.1 -5 1 -131 -24
CONSTRUGAO 7.9% 6,8% 7,0% 108 - 0.6 1 1 -15,1 -19
COMERCIO 22,2% 235% 22,8% 351 - -5,2 19 -1 -1,8 &
SERVIGOS PRESTADOS A EMPRESAS 16,6% 15,7% 16,3% 250 - 12 3 -1 5,9 -16
EDUCAGAO, SAUDE, ADM. PUBLICA 19,1% 19,8% 18,5% 299 - -3,8 -12 - 24 T
SERVIGOS DOMESTICOS 5,6% 6,3% 6,1% 94 - -5,1 -5 -1 4,9 4
OUTROS SERVICOS 16,5% 16,8% 17,0% 261 - -1,1 -3 -1 1,4 4
RENDIMENTO MEDIO REAL !
TRABALHADOR Estimativas (R$) Comparagéo mensal: Comparagédo anual
outubro de 2014 setembro de 2015 outubro de 2015 | Situagio VAR% | Situagdo VAR%
TOTAL 1.741.35 1.619.47 1.587.90 1 -19 1 -8.8
EMP. COM CARTEIRA SETOR PRIVADO 148925 1.445.07 1.405.60 1 -3.0 1 -5.6
EMP. SEM CARTEIRA SETOR PRIVADO 1.063.31 90470 1.080.10 T 86 T 1.6
MILITAR OU FUNCIONARIO PUBLICO ESTATUTARIO 351769 327039 3.4536,50 "‘ 5.1 1 23
CONTA PROPRIA 134176 119826 1.167.80 1 23 1 -13.0
NA INDUSTRIA 1.762,89 1.740,40 1.523,60 1 12,5 1 -13.6
NA CONSTRUGAD 1.502,80 1.486.46 1.520,00 T 23 T 1.1
NO COMERCIO 143524 1.357,57 1.179.30 1 13,1 1 -17.8
NOS SERVICOS PRESTADOS A EMPRESAS 1.813.29 1.615,34 1.535,90 1 490 1 -15.3
NA EDUCAGAO, SAUDE, ADM. PUBLICA 2.697,08 244710 2.334.60 T 44 1 -3.3
NOS SERVICOS DOMESTICOS 699,36 684,23 720,10 T 32 T 3.0
EM OUTROS SERVIGOS 145448 1.360,70 1.469.50 T 2.0 T 1.0

Nota: As indicagies de wariaglo nas esimafvas em relagio 8s comparagies as quais foram submefidas, foram feitas com base na metodologia que consiste em calcular infervalos de confianca para a diferenca temporal

para um deferminade conjunic de indicadores provenientes da pesquisa, para cada regiSo mefropolitana isoladamente e para © conjunio das seis. Detalhes scbre esta mefodologia podem ser verilicades no exio: LilaM. F; e

Freitas, M. P. 5.

rendimenic fo adotado como pardmelro de alieracio da siuaco 0,4%.

Rio de Janeiro, 19 de novembro de 2015.

Essmagio de ntervalos de Confianga para EcSmadores de Diferencas Temporais na Pesquisa Mensal de Emprego”. Rio de Janeiro: IBGE, CoordenacSo de Trabalho & Rendimento. Para as esimafvas de
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